
中美软件开发人员对软件公司的未来的差异性分析，既有生活习惯方
面的差异，更有技术优势方面的差异
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内容概要：

说到中美的差距，大家也许心里都明白，而软件开发也有一定的差距了，首先从软件开发人员的生活习惯以及这些软件开发人员的
技术方面都可以看到的，这篇文章就这个问题给大家做个简短的分析，主要是让大家了解中美软件开发差异：首先是年龄上的差
异，国内的软件...

正文：

说到中美的差距，大家也许心里都明白，而软件开发也有一定的差距了，首先从软件开发人员的生活习惯以及这些软件开发人员的
技术方面都可以看到的，这篇文章就这个问题给大家做个简短的分析，主要是让大家了解中美软件开发差异： 

首先是年龄上的差异，国内的软件开发人员整体都相当年轻，有那么一句话说软件开发是年轻人的天下，而在国外不是这样的，他
们的软件开发人员一般年龄比较稍大一些了，大概的年龄范围都在35-45之间这个年龄段了，从这方面来看我们不难看出国内和外
国的形成了鲜明的对比了； 

 

其次从软件开发人员的认真程度来说，国内的软件开发人员对开发技术很认真，可谓是他们的衣食父母，所以他们不得不认真的对
待，具有很高的承担任务的能力，而在其他的国家并不是这样的，他们一般对软件开发不是很专注的，大部分人都不是很认真的。 

此外国内的开发人员虽然年轻，但对国内软件未来发展和世界软件的最新趋势非常关注。 

美国软件公司的开发速度非常快，一方面他们技术醇厚，另外一方面更了解软件这个行业的内幕，但在软件开发过程中是在不断的
衡量(Measure)各种因素，不断计量软件的目的、开发进度、成本、回报，而国内的软件开发速度比美国更快更赶，就像放录像带快
进一样，也没那么多衡量过程。他谈到，在国内做软件开发，有一个因素是最重要的：Schedule(日程表)，即按进度表完成软件开
发任务是第一位的，而不是像美国人那样去关心软件质量、开发流程和公共模块的积累。 

其实大家都可以看到的也想不明白的就是：(1)国内的软件开发人员的拼命劲是他在全球的其他地方很难看到的；(2)什么都在赶，
甚至很多软件公司自己都不知道赶的目的是什么。 

事实上，由于人们心里的浮躁，导致了对很多事情看不明白，其实早在有一本书叫《CVS和Nightly Build技术》的书籍，在里面，编
著者杨锦方对“中美两国软件开发管理的比较与启示”发表了类似的观点。在那本书里，作者从中美软件工程师年龄和经验、软件
开发管理职位设置、开发管理应用软件水平、软件开发流程等角度进行了分析。 

另外，国内软件开发人员的国内技能(Chinese Skills)，即长期做项目型的定制化软件开发过程中培养出来的独特技能，加上国内客
户的需求很独特，这些技能在其他国家是很难看到的。由于国内有比全球任何地方都复杂得业务环境，与国内企业大量新建或改造
升级软件系统建设相对照，在成熟的美国企业软件市场上，美国企业的IT建设更多集中于对原有系统改造、升级或整合，新建软件
系统比例相对很小。Michael认为未来国内将会有全球最大规模的SOA开发梯队。 

对于软件行业开发的未来，有几点分析给大家：1、首先是软件已经无处不在，什么都能用到软件，比如有养牛管理软件，库房管



理软件，办公软件等等一些软件；2、不断演进的系统将变得越来越复杂，也给软件提供了解决更复杂问题的机会。大量的系统既
会保留传统功能，又会掺杂着新的功能，并不断演进。3、软件生命周期过程中的软件开发人员协作更加重要，没有完美的个人，
只有完美的团队，也许就是说软件开发团队的吧，即协作设计、协作开发、协作测试、协作交付会成为主流。从另一个角度来说，
软件开发的未来已经越来越不仅仅是开发的问题，而是生命周期管理的问题，纯粹的软件开发过程已经不再是那么重要了，而是软
件交付之后，它的运行、安全性、持续服务的问题，这些都是要特别注重的，软件的关注点变了。 
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