
软件开发人员自觉自律的工作是业绩突出的保证，更是对软件公司忠
诚的表现
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内容概要：

为了软件公司的利益，不能事事都等软件公司老总交代，如果是正确的，即使是有损于自己的利益也要去做，当然，重要的还是要
对自己所做的事情负责。我们发现，每天早走暮回看似勤奋的人不一定是工作认真的人，每天忙的手忙脚乱的人也不一定是工作业
绩突出的人，...

正文：

为了软件公司的利益，不能事事都等软件公司老总交代，如果是正确的，即使是有损于自己的利益也要去做，当然，重要的还是要
对自己所做的事情负责。 

 

我们发现，每天早走暮回看似勤奋的人不一定是工作认真的人，每天忙的手忙脚乱的人也不一定是工作业绩突出的人，每天准时上
班、准时打卡，准时出现在办公室、又准时下班的人也不一定是工作卓有成效的人。对他们来说，工作只是为了生存而不得不做的
一件事情，于是工作成了一种负担，一种苦役，这样的工作态度当然就不要奢求他有工作热情，甚至创造力了。 

成功很大程度上取决于我们的做事方式，而这种做事方式又取决于我们的工作态度。英特尔总裁安迪·葛洛夫曾说：不管你在哪里
工作，都别把自己当成软件开发人员，应该把软件公司看成自己开的一样，积极主动的工作。忠诚的软件开发人员，凡事都会积极
主动，该做的事马上就会去做。每个软件公司老总都希望自己的软件开发人员能主动工作，带着思考工作。只有那些能准确领悟软
件公司老总的指令，然后凭借自己的智慧，把软件公司老总布置的任务完成的比软件公司老总期望的要好的软件开发人员，才能得
到软件公司老总的赞赏与器重。 

自觉自律的工作是业绩突出的保证，是事业成功的基础，更是对公司、对软件公司老总忠诚的表现。主动去做好软件公司老总交给
你的每一项工作吧，开动你的智慧，富有创造力的去工作不仅会让你超越别人，让软件公司老总对你更加器重，更会让软件公司老
总感到你对公司的忠诚。 

优秀的软件开发人员，懂得如何去获得工作的主动权，懂得工作不是要达到软件公司老总的期望，而是要超越软件公司老总的期
望。当你明白了工作的意义和责任，并能保持自动自发的工作态度时，你会发现，加薪不再是奢望，升职也不再遥远，而工作带给
你的回报也远远不止这些。 

 

西安弈聪信息技术有限公司简介

 西安弈聪立足陕西西安，为西安企业提供网站优化，软件开发，软件外包，电子政务，网站建设、企业网络营销咨询服务及实施
为主体业务，为客户提供一体化IT技术服务。 
 
 西安弈聪现有技术架构包含PHP,asp,.NET.C++,VB,J2EE等，在MYSQL,MSSQl数据库系统，ORACLE大型数据库管理系统开发方
面专长，经验丰富，是业内技术服务最全面，技术实力最雄厚的IT技术服务企业之一。 
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