
软件公司文化作为软件公司精神和理念的无形资产，激励着软件开发
人员向上
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内容概要：

软件公司文化作为软件公司精神和理念的无形资产，往往在激励软件开发人员成长等正向行为上，产生着巨大的基础作用。较之中
小型软件公司，科技型软件公司的软件开发人员构成具有高智力、高学历的特点。以新浪网为例，其软件开发人员中有是大学毕
业，这类高智力...

正文：

软件公司文化作为软件公司精神和理念的无形资产，往往在激励软件开发人员成长等正向行为上，产生着巨大的基础作用。 

 

较之中小型软件公司，科技型软件公司的软件开发人员构成具有高智力、高学历的特点。以新浪网为例，其软件开发人员中有是大
学毕业，这类高智力软件开发人员的显著特点是，除了追求经济利益外，还追求精神上的满足，尤其是敬重需要的满足。软件公司
把“以人为本”的理念落实到了各项具体工作中，切实体现出对软件开发人员保持不变的敬重，才能赢得软件开发人员对软件公司
的忠诚。 

在弈聪软件公司，对人的敬重主要通过“肯定个人尊严”理念与活动体现出来。弈聪软件公司把人的尊严定义为：实质性的工作；
了解成功的条件；有充分的培训并能胜任工作；在公司有明确的个人前途；及时中肯的反馈；无偏见的工作环境。每个季度主管会
与软件开发人员进行单独会谈，就以上个方面进行探讨，在双方取得共识后，软件开发人员会将自己对以上个方面的个人评价输入
一个全球性的电子系统中供总公司汇总并存档。在谈话中发现的问题将通过正式的渠道加以解决。  

 

西安弈聪信息技术有限公司简介

 西安弈聪立足陕西西安，为西安企业提供网站优化，软件开发，软件外包，电子政务，网站建设、企业网络营销咨询服务及实施
为主体业务，为客户提供一体化IT技术服务。 
 
 西安弈聪现有技术架构包含PHP,asp,.NET.C++,VB,J2EE等，在MYSQL,MSSQl数据库系统，ORACLE大型数据库管理系统开发方
面专长，经验丰富，是业内技术服务最全面，技术实力最雄厚的IT技术服务企业之一。 
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